
	  
	  

	  
	  
	  
	  
	  

	  
A	  person	  wishing	  to	  nominate	  for	  a	  position	  on	  the	  2016/2017	  Committee	  need	  to	  complete	  the	  form	  below	  and	  
return	  it	  to	  the	  club	  secretary	  by	  no	  later	  than	  7.30	  pm	  Thursday	  6th	  October	  2016.	  	  Forms	  are	  available	  from	  the	  Club	  
Secretary	  or	  on	  the	  website	  www.stpetersfc.com.au	  and	  can	  be	  returned	  in	  person,	  by	  mail	  to	  P.O	  Box	  104,	  East	  
Bentleigh,	  3165,	  or	  via	  e-‐mail	  to	  the	  Club	  Secretary	  secretary@stpetersfc.com.au	  	  
	  
I,	  	  (Print	  Name)	   	   wish	  to	  nominate	  for	  the	  following	  

position	  on	  the	  2016/2017	  Committee:	  
	  

q   PRESIDENT	   	   	   	  
q   VICE-‐PRESIDENT	  (Football)	   	   	  
q   FOOTBALL	  ADMINISTRATION	  
q   TREASURER	   	   	   	  
q   SECRETARY	  	  	  

	  
	  

The	  annual	  general	  meeting	  must	  by	  resolution	  decide	  the	  number	  and	  roles	  of	  ordinary	  members	  of	  the	  Committee	  (if	  
any)	   it	  wishes	  to	  hold	  office	  for	  the	  next	  year.	  The	  committee	  are	  seeking	  five	  (5)	  Ordinary	  Committee	  positions	  for	  
2016/2017	  as	  follows;	  
	  

q   ORDINARY	  COMMITTEE	  	  
Please	  indicate	  the	  area	  of	  responsibility;	  	  
	  

q   HOSPITALITY	  –	  EVENTS,	  FUNDRAISING	  &	  SPONSORSHIP	  
q   FOOTBALL	  DEPARTMENT	  
q   PROPERTY	  
q   ASSISTANT	  SECRETARY	  	  	  
q   REGISTRATIONS	  	  
q   TEAM	  MANAGER	  COORDINATOR	  

	  
I,	  	  	  (Print	  Name)	  	   	   	   	   	  	  	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  ,	  having	  nominated	  for	  the	  above	  position	  and	  area	  of	  
responsibility,	  agree	  to	  accept	  these	  responsibilities	  for	  a	  period	  of	  not	  less	  than	  twelve	  months	  commencing	  from	  the	  
date	  of	  my	  election	  and	  appointment	  to	  the	  committee	  of	  St.	  Peters	  Football	  Club.	  	  I	  am	  aware	  that	  I	  must,	  in	  accordance	  
with	   the	   club	   constitution,	   attend	   all	  meetings	   and	   accept	   that	   if	   I	  miss	  more	   than	   three	   consecutive	  meetings	  my	  
position	  on	  the	  committee	  may	  be	  terminated.	  	  	  I	  understand	  I	  must	  have	  a	  current	  Working	  With	  Children	  Card,	  will	  
undergo	  a	  Responsible	  Serving	  of	  Alcohol	  course	  if	  I	  haven’t	  already	  done	  so,	  and	  agree	  to	  have	  a	  Police	  Check	  conducted	  
(at	  the	  Club’s	  cost).	  
	  
Signed	  by	  
Nominee	   	   Print	  Name	   	   Date	   	  

	  

Endorsed	  by	  (1)	   	   Print	  Name	   	   Date	   	  

Endorsed	  by	  (2)	   	   Print	  Name	   	   Date	   	  

	  

2016/2017	  
ST	  PETERS	  FOOTBALL	  CLUB	  

COMMITTEE	  
NOMINATION	  FORM	  


